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2. Η αξιολόγηση του Εργαστηριακού Μαθήματος 
ειδικότητας γίνεται γραπτά ή προφορικά με επίδειξη 
δεξιοτήτων στο εργαστήριο και εκτέλεση συγκεκριμέ-
νου έργου, ανάλογα με τη φύση του αντικειμένου του 
μαθήματος. Η μορφή της εξέτασης ορίζεται από τον 
εκπαιδευτικό που διδάσκει το εργαστηριακό μάθημα 
ειδικότητας και είναι δυνατό να επιλεγεί μια μορφή εξέ-
τασης ή και συνδυασμός αυτών. Ειδικότερα: α) Για γρα-
πτής μορφής εξέταση, ακολουθείται η ίδια διαδικασία 
με αυτήν που ακολουθείται σε μαθήματα θεωρητικού 
περιεχομένου. Η βαθμολόγηση της γραπτής εξέτασης 
γίνεται στην κλίμακα 0-100 με ακέραιους μόνο αριθμούς 
και ο τελικός βαθμός του γραπτού ανάγεται στην κλίμα-
κα 0-20 και γράφεται ως δεκαδικός, όπου απαιτείται. β) 
Για προφορικής μορφής εξέταση, τότε σε περίπτωση 
που το εργαστηριακό μάθημα ειδικότητας διδάσκεται 
από έναν (1) εκπαιδευτικό, τότε συγκροτείται Επιτροπή 
αποτελούμενη από τον Διευθυντή του ΕΠΑ.Λ. ή του Ε.Κ. 
κατά περίπτωση, τον διδάσκοντα και έναν (1) άλλο εκ-
παιδευτικό που έχει σε ανάθεση το εξεταζόμενο μάθημα. 
Αν το εργαστηριακό μάθημα ειδικότητας διδάσκεται από 
δύο (2) εκπαιδευτικούς, τότε για την εξέτασή του συ-
γκροτείται Επιτροπή αποτελούμενη από τον Διευθυντή 
του ΕΠΑ.Λ. ή του Ε.Κ. κατά περίπτωση και τους δύο (2) 
διδάσκοντες. Η βαθμολόγηση της προφορικής εξέτασης 
γίνεται στην κλίμακα 0-20 με ακέραιους μόνο αριθμούς. 
Βαθμός του εργαστηριακού μαθήματος ειδικότητας είναι 
ο Μ.Ο. των βαθμών των δύο (2) βαθμολογητών και γρά-
φεται ως δεκαδικός με προσέγγιση δεκάτου. γ) Τα θέματα 
και η βαθμολογία της γραπτής ή προφορικής εξέτασης 
κατατίθενται στον Διευθυντή του ΕΠΑ.Λ., ο οποίος έχει 
και την ευθύνη τήρησης του αρχείου του Μεταλυκειακού 
Έτους-Τάξη Μαθητείας.

3. Οδηγίες για την αξιολόγηση στο χώρο εργασίας 
προβλέπονται στο «Πρόγραμμα μάθησης σε εργασιακό 
χώρο» της αντίστοιχης ειδικότητας και βασίζεται:

i. στο Ημερολόγιο Μάθησης του προγράμματος.
ii. στην πρόοδο υλοποίησης των αυτοτελών εργασιών 

που αποτυπώνονται περιληπτικά στο Ημερολόγιο Μά-
θησης και ορίζονται στη Σύμβαση Μαθητείας.

iii. στην τελική εξέταση, επίδειξη δεξιοτήτων και πα-
ρουσίαση των αυτοτελών εργασιών σε πραγματική ή 
ψηφιακή μορφή.

4. Κατά την αξιολόγηση του «Προγράμματος μάθησης 
σε εργασιακό χώρο» είναι απαραίτητη τόσο η παρουσία 
του εκπαιδευτή στο χώρο εργασίας όσο και του επόπτη 
εκπαιδευτικού της οικείας σχολικής μονάδας και συντάσ-
σεται έκθεση που περιλαμβάνει την αιτιολόγηση της αξι-
ολόγησης για τον κάθε μαθητευόμενο.

5. Ο τελικός βαθμός του Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη 
Μαθητείας είναι σε βαθμολογική κλίμακα 0 - 20 και εξά-
γεται από το άθροισμα των (i) και (ii) της παρ. 1 ανωτέρω.

6. Η παρακολούθηση του Μεταλυκειακού Έτους - Τά-
ξης Μαθητείας θεωρείται επιτυχής, εφόσον ο τελικός 
βαθμός έχει την ένδειξη τουλάχιστον «10», και με την 
προϋπόθεση ότι τόσο στο (i) όσο και στο (ii) μέρος της 
αξιολόγησης, όπως αναφέρονται στην παρ 1 ανωτέρω, 
ο μαθητευόμενος δεν έχει λάβει βαθμό μικρότερο του 
«10» στην 20βαθμη κλίμακα. Σε περίπτωση που ο κα-
ταρτιζόμενος έχει λάβει βαθμό τουλάχιστον «10» στο (ii) 

μέρος της αξιολόγησης, αλλά βαθμό μικρότερο του «10» 
στο Εργαστηριακό Μάθημα, δικαιούται επανεξέτασης 
στο Εργαστηριακό Μάθημα εντός 10ημέρου.

7. Τα τελικό αποτέλεσμα της αξιολόγησης για κάθε 
έναν από τους μαθητευόμενους (Επιτυχής ή Ανεπιτυχής), 
καταχωρείται στο βιβλίο Πράξεων του ΕΠΑ.Λ.

8. Στους μαθητευόμενους που έχουν ολοκληρώσει 
επιτυχώς το Μεταλυκειακό Έτος-Τάξης Μαθητείας, απο-
νέμεται Βεβαίωση Επαγγελματικής Κατάρτισης (Β.Ε.Κ.)

9. Στη Β.Ε.Κ. αναφέρεται μόνο ο χαρακτηρισμός «Επι-
τυχώς», υπογράφεται από τον Διευθυντή του οικείου 
ΕΠΑ.Λ. και εκδίδεται σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 
παρ 1 αρ. 42 του ν 4763/2020.

10. Κάτοχοι Β.Ε.Κ. του Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη 
Μαθητείας μπορούν να συμμετέχουν στις εξετάσεις 
πιστοποίησης προσόντων για απόκτηση Διπλώματος 
Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 
πέντε (5) του Εθνικού Πλαισίου Προσόντων.

11. Δεν προβλέπεται η επανεγγραφή, ακόμα και σε 
διαφορετική ειδικότητα, ή η επανάληψη φοίτησης στο 
Μεταλυκειακό Έτος - Τάξη Μαθητείας. Σε περίπτωση που 
μαθητευόμενος διακόψει το «Πρόγραμμα Μάθησης σε 
εργασιακό χώρο» για λόγους πτώχευσης εργοδότη, ατυ-
χήματος ή πανδημίας, δύναται να πραγματοποιήσει το 
υπόλοιπο του «Προγράμματος Μάθησης σε εργασιακό 
χώρο», σε επόμενο κύκλο του προγράμματος Μεταλυ-
κειακό Έτος-Τάξη Μαθητείας, υπό την προϋπόθεση ότι 
έχει εξασφαλίσει δεσμευμένη θέση μαθητείας, ότι θα 
λειτουργήσει αντίστοιχο τμήμα της ειδικότητας του και 
ότι έχει ολοκληρώσει επιτυχώς το εργαστηριακό μάθημα 
ειδικότητας.

12. Οι βαθμολογίες για τα (i) και (ii) της παρ 1 ανω-
τέρω, καταχωρούνται στο Πληροφοριακό Σύστημα 
Διαχείρισης Τάξης Μαθητείας. Από αυτές προκύπτει ο 
τελικός βαθμός και ο χαρακτηρισμός της φοίτησης ως 
«Επιτυχής».

13. Η έκδοση των Β.Ε.Κ. γίνεται από το Πληροφορι-
ακό Σύστημα Διαχείρισης Τάξης Μαθητείας, μετά την 
οριστικοποίηση των αποτελεσμάτων αξιολόγησης των 
μαθητευομένων.

Άρθρο 9
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΡΓΟΔΟΤΩΝ
ΠΟΥ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΥΝ ΣΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ
ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΜΕΤΑΛΥΚΕΙΑΚΟ ΕΤΟΣ -
ΤΑΞΗ ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ

1. O εργοδότης ορίζει στέλεχος συναφούς επαγγελμα-
τικής ειδικότητας με τον μαθητευόμενο ως «υπεύθυνο 
εκπαιδευτή στο χώρο εργασίας», ο οποίος αναλαμβά-
νει την αποτελεσματική υλοποίηση των εκπαιδευτικών 
δραστηριοτήτων στο χώρο εργασίας, την παρακολού-
θηση της προόδου του μαθητευόμενου και την ανατρο-
φοδότηση του υπεύθυνου εκπαιδευτικού στη σχολική 
μονάδα μέσω της οποίας ο μαθητευόμενος συμμετέχει 
στο πρόγραμμα.

2. Ο εκπαιδευτής στο χώρο εργασίας έχει την ευθύνη 
επίβλεψης του μαθητευόμενου κατά την συμπλήρωση 
του ημερολογίου μάθησης στο χώρο εργασίας το οποίο 
και συνυπογράφει.
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3. Ο εκπαιδευτής στον χώρο εργασίας, πρέπει να δια-
θέτει τα απαραίτητα τυπικά προσόντα και επαγγελματικά 
δικαιώματα ή επαγγελματική εμπειρία για το επάγγελμα 
που εκπαιδεύει. Η απουσία «εκπαιδευτή στο χώρο εργασί-
ας» είναι αιτία μη υπογραφής ή ακύρωσης της σύμβασης.

4. Επίσης οι εργοδότες υποχρεούνται να συνεργάζο-
νται με του φορείς διοίκησης του Μεταλυκειακού Έτους - 
Τάξη Μαθητείας.

Άρθρο 10
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΑΘΗΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΤΟΥ 
ΜΕΤΑΛΥΚΕΙΑΚΟΥ ΕΤΟΥΣ - ΤΑΞΗ ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ

1. Ο μαθητευόμενος οφείλει να συνυπογράφει τη Σύμ-
βαση Μαθητείας με τον εργοδότη.

2. Ο μαθητευόμενος οφείλει να εκτελεί κάθε εργασία 
που του αναθέτει ο υπεύθυνος γι’ αυτόν εκπαιδευτικός 
(στο ΕΠΑ.Λ. ή το Ε.Κ.) και ο υπεύθυνος εκπαιδευτής (στο 
εργασιακό χώρο), σύμφωνα με τα οριζόμενα στο «Πρό-
γραμμα Εκπαίδευσης σε εργασιακό χώρο».

3. Ο μαθητευόμενος οφείλει να παραμένει εκτός απα-
σχόλησης, εκπαίδευσης και κατάρτισης σε όλη τη διάρ-
κεια του προγράμματος της μαθητείας.

4. Ο μαθητευόμενος οφείλει να συμμορφώνεται στα 
υγειονομικά πρωτόκολλα που προβλέπονται από σχε-
τικούς κανονισμούς για το κλάδο εργασίας που μαθη-
τεύει. Μη συμμόρφωση του συνεπάγεται διακοπή της 
μαθητείας του.

5. Ο μαθητευόμενος οφείλει να προσκομίζει, όπου 
απαιτείται, όλες τις απαραίτητες ιατρικές βεβαιώσεις για 
την εξάσκηση του επαγγέλματος και να συμπληρώνει 
έγκαιρα τα απαιτούμενα έντυπα Μαθητείας σε συνεργα-
σία με τον υπεύθυνο εκπαιδευτή στο χώρο εργασίας και 
τον επόπτη εκπαιδευτικό της σχολικής μονάδας.

6. Ο μαθητευόμενος οφείλει να τηρεί τα όρια απουσι-
ών, όπως περιγράφονται στο άρθρο 7.

7. Κατά τη διάρκεια του προγράμματος της μαθη-
τείας, ο μαθητευόμενος μπορεί να λάβει αναρρωτική 
άδεια έως 12 ημερολογιακές ημέρες, με γνωμάτευση 
θεράποντα ιατρού ιδιωτικού ή δημόσιου φορέα. Κατά 
τη διάρκεια της αναρρωτικής άδειας ο μαθητευόμενος 
δεν επιτρέπεται να συμμετέχει ούτε στο εργαστηριακό 
μάθημα ειδικότητας, ούτε στο Πρόγραμμα Εκπαίδευσης 
στο χώρο εργασίας.

8. Σε περίπτωση αναρρωτικής άδειας ο μαθητευόμε-
νος οφείλει να καταθέσει το αντίστοιχο δικαιολογητικό 
για την αναρρωτική του άδεια στον εργοδότη και αντί-
γραφο αυτού στο ΕΠΑ.Λ/Ε.Κ. στο οποίο πραγματοποιεί-
ται το εργαστηριακό μάθημα ειδικότητας.

9. Σε περίπτωση υπέρβασης των ορίων απουσιών, ο 
ωφελούμενος του προγράμματος χάνει την ιδιότητα του, 
όπως περιγράφεται στο άρθρο 7.

Άρθρο 11
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΩΝ ΜΑΘΗΤΕΥΟΜΕΝΩΝ - 
ΑΠΟΦΟΙΤΩΝ ΤΟΥ ΜΕΤΑΛΥΚΕΙΑΚΟΥ
ΕΤΟΥΣ - ΤΑΞΗ ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ

1. Τα δικαιώματα των μαθητευομένων και των απο-
φοίτων του Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας 
περιγράφονται στο άρθρο 36 του ν. 4763/2020 (A’ 254).

2. Στον μαθητευόμενο εφαρμόζονται οι διατάξεις των 
άρθρων 657 - 658 του Αστικού Κώδικα σε περίπτωση 
απουσίας λόγω ασθενείας ανεξαρτήτως αιτιολογίας και 
για μέγιστο διάστημα 12 ημερών.

3. Ο μαθητευόμενος δικαιούται, κατά τη διάρκεια 
του Προγράμματος, τις κανονικές άδειες των μισθω-
τών που προβλέπονται από τις ισχύουσες διατάξεις του 
ν. 1346/1983.

4. Απαγορεύεται η απασχόληση του μαθητευόμενου 
στον εργασιακό χώρο κατά Κυριακές και κατά τις επί-
σημες αργίες.

5. Απαγορεύεται η απασχόληση του μαθητευόμενου 
στον εργασιακό χώρο κατά τις νυχτερινές ώρες (22:00-
06:00).

6. Δεν επιτρέπεται η υπέρβαση του ημερήσιου ωρα-
ρίου πέραν των ωρών που ορίζονται στην σύμβαση 
Μαθητείας.

7. Ο μαθητευόμενος δικαιούται εκπαίδευση σύμφωνα 
με τους Οδηγούς Κατάρτισης για τις ειδικότητες της Μα-
θητείας, η οποία τον οδηγεί σε συγκεκριμένα μαθησιακά 
αποτελέσματα, ανεξάρτητα από τον χώρο μαθητείας, τα 
οποία συμπληρώνονται κατάλληλα στη σχολική μονάδα.

8. Ο μαθητευόμενος δικαιούται παροχής υπηρεσιών 
συμβουλευτικής πριν, κατά τη διάρκεια και μετά την ολο-
κλήρωση του προγράμματος μάθησης στην επιχείρηση, 
από τις οικείες δομές του Υ.ΠΑΙ.Θ., εφόσον προσφέρο-
νται σχετικά προγράμματα.

9. Ο μαθητευόμενος έχει δικαίωμα να ενημερώνεται 
σχετικά με τα επαγγελματικά του δικαιώματα.

10. Η έκδοση των πιστοποιητικών υγείας και οι ιατρικές 
πράξεις που απαιτούνται για τη Μαθητεία σε χώρους 
εργασίας, εφόσον οι μαθητευόμενοι δεν είναι άμεσα ή 
έμμεσα ασφαλισμένοι, γίνονται δωρεάν από δομές του 
δημοσίου συστήματος υγείας ή από γιατρούς συμβε-
βλημένους με το Δημόσιο.

11. Ο μαθητευόμενος έχει δικαίωμα να αναφέρει στον 
Διευθυντή ή στον υπεύθυνο καθηγητή του ΕΠΑ.Λ./Ε.Κ. τη 
μη τήρηση των όρων της Σύμβασης Μαθητείας.

12. Κατά τη διάρκεια του Μεταλυκειακού Έτους - Τάξης 
μαθητείας, εφόσον είναι εφικτό, μπορεί να γίνει αλλα-
γή εργοδότη σύμφωνα με τα όσα περιγράφονται στο 
άρθρο 6.

13. Ο μαθητευόμενος δεν δικαιούται άλλου τύπου 
αδείας πέραν αυτών που αναφέρονται στο άρθρο 7.

Άρθρο 12
ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΥ
ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ

1. Το εργαστηριακό μάθημα ειδικότητας στο Μετα-
λυκειακό Έτος - Τάξη Μαθητείας πραγματοποιείται στα 
οικεία Εργαστηριακά Κέντρα (Ε.Κ.) ή στα Σχολικά Εργα-
στήρια των ΕΠΑ.Λ. Το περιεχόμενο και η διάρκεια του 
εργαστηριακού μαθήματος ειδικότητας ορίζεται στον 
αντίστοιχο Οδηγό Κατάρτισης μαθητείας ενώ η ανάθε-
ση των ωρών διδασκαλίας γίνεται σε έναν (1) ή δύο (2) 
εκπαιδευτικούς.

2. Το εργαστηριακό μάθημα δεν πραγματοποιείται 
κατά την περίοδο των διακοπών των Χριστουγέννων, 
του Πάσχα, καθώς και των θερινών διακοπών.


